
LABORATORIO PER LO SVILUPPO DELLE COMPETENZE TRASVERSALI

CAREER MANAGEMENT SKILLS
Sede dell’attività: 
Dipartimento Jonico - Taranto, via Duomo

LUGLIO 2021
6 CFU

Referente: 
Prof.ssa Adriana Schiedi



DURATA 48 ORE
Di cui 20 ore in lingua italiana e 

28 ore in lingua inglese

MODALITÀ E-LEARNING
Attività formative e verifica 
finale erogate a distanza

6 CFU 
Agli studenti che avranno 

frequentato almeno il 70% delle ore



LE SOFT SKILLS  
PER IL LAVORO

IL MERCATO  
DEL LAVORO

LA RICERCA ATTIVA  
DEL LAVORO E  

SERVIZI TERRITORIALI

IL COLLOQUIO  
DI LAVORO

COSTRUIRE  
IL CV

LA CREAZIONE 
D’IMPRESA

LA LETTERA  
DI PRESENTAZIONE

IL PROJECT CYCLE 
MANAGEMENT

Il percorso laboratoriale

CAREER MANAGEMENT SKILLS



I moduli

Il mercato del lavoro 
La ricerca attiva del lavoro e i servizi territoriali 
Costruire il CV

  6 ore in lingua italiana  
10 ore in lingua inglese

La lettera di presentazione  
Il colloquio di lavoro  
Le Soft Skills per il lavoro
  7 ore in lingua italiana  
10 ore in lingua inglese

Creazione d’impresa  
Project cycle management
  7 ore in lingua italiana  
  8 ore in lingua inglese



�5Calendario attività

LUGLIO
Settimana 1  
1 e 2 luglio: 15:40 - 19:15

Settimana 2  
8 e 9 luglio: 15:40 - 19:15

Settimana 3  
15 e 16 luglio: 15:40 - 19:15

Settimana 4  
22 e 23 luglio: 15:40 - 19:15

Settimana 5  
29 luglio: 15:40 - 19:15  
30 luglio: 15:40 - 17:40



Referente progetto

Soggetti esterni coinvolti  nella 
realizzazione dell’attività

Modalità d’iscrizione

Prof.ssa Adriana Schiedi
adriana.schiedi@uniba.it

www.uniba.it/docenti/
schiedi-adriana

Invio mail alla referente di 
progetto all’indirizzo 
adriana.schiedi@uniba.it

Associazione Culturale 
inAction “Idee in Movimento” 

C.so Umberto I, 147 - Taranto

http://www.uniba.it/docenti/schiedi-adriana
http://www.uniba.it/docenti/schiedi-adriana
mailto:adriana.schiedi@uniba.it

